N EINLADUNG 7

Zur Feier unserer Jubilden laden wir recht herzlich ein am:

Freitag, 06. Oktober 2017 von 11:00 bis 22:00 Uhr

in unserem Hauptquartier in der Blrgeraustral3e 31 - Lienz/Peggetz.

TAG DER OFFENEN TUR

Rahmenprogramm ab 11:00 Uhr:

® freie Betriebsbesichtigung
® Div. Vortrage

® Grillen & Catering

® musikalische Umrahmung

Festakt ab 18:00 Uhr:

® Eroffnungsreden und GruBworte
® \ortrag von Prof. Dr. Peter Heintel
,Entschleunigung der Zeit’

® anschlielend musikalische Unterhaltung
® Ausklang
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25 Jahre OSPA - 2015 « 25 Jahre Tischlerei - 2017 » 20 Jahre Mobilservice - 2016

TAG DER OFFENEN TUR - PRESSEINFO

1990 legten engagierte Privatpersonen die Grundlage und griindeten den Verein OSPA. Seitdem ist viel
passiert und wir und unser Umfeld haben uns weiterbewegt. Verschiedene Jubilden des Vereines und
der Betriebe nehmen wir zum Anlass und laden Bekannte und Interessierte ein, um mit uns ...

... Kontakte zu pflegen,

... hinter die Kulissen zu blicken,

... das Leistungsspektrum kennenzulernen,

... gemiitlich bei Musik und Verpflegung Gesprdche zu fiihren,
... Neues zu erfahren,

... und vieles mehr.

Nutzen Sie unsere Einladung und sehen und erfahren Sie, wo wir heute stehen. Nutzen Sie den Tag
fir eine Unterhaltung mit uns und unseren Mitarbeitern in entspannter Atmosphére. Bringen Sie
Mitarbeiter, Freunde und Bekannte mit und lassen Sie lhre Arbeitswoche bei uns ausklingen.

Ab 11:00 Uhr ist fur Verpflegung, Information und Unterhaltung gesorgt. Alle Raumlichkeiten sind
zugdnglich und unsere Mitarbeiter stehen fir informative Gesprache und Fihrungen zur Verfigung.

Ab 18:00 beginnt der Festakt, der mit dem Impulsvortrag von Prof. Dr. Peter Heintel zum Thema
,Entschleunigung der Zeit” auch zum Nachdenken anregen soll.

DIE SOZIALOKONOMISCHEN BETRIEBE SCHINDEL UND HOLZ:

Trotz Besserund im Bereich der Arbeitslosenzahlen sind die Herausforderunden grol3. Der Anteil der
Langzeitarbeitslosen ist hoch, die Chancen fiir dltere Arbeitssuchende haben sich nicht verbessert. Uber die Jahre
waren die sozialbkonomischen Betriebe von SCHINDEL UND HOLZ mit vielen Herausforderungen konfrontiert.
Egal ob von Seiten der Fordergeber, aber auch von Seiten der Mitarbeiter oder gewerblicher und privaten Kunden.
Dabei war und ist der Anspruch der Verantwortlichen Iosungsorientiert zu reagieren, mdogliche Wede zu erkennen
und Strategien zu entwickeln. Der hohe Anteil an Stammkunden und die erfolgreichen Kooperationen mit anderen
Unternehmen bestétigt uns in unserem Kurs: Namlich beste Produkte und Dienstleistungen piinktlich zu liefern.

Soziale Unternehmen, Social Businesses und Social Entrepreneurship sind die Unternehmensformen der
Zukunft, daran gdlauben wir fest. Gerade in Zeiten von Wirtschaftskrisen, der FLinsicht dass unbegrenztes
Wirtschaftswachstum in einer Welt endlicher Ressourcen unmdaglich ist und einer zunehmenden Verschérfung von
Ungleichheit zwischen Reichen und Armen ist es hdchst an der Zeit aufzuzeigden, dass es Unternehmen gibt, die
einen Unterschied machen: in ihrem Anspruch wirtschaftlich erfolgreich zu sein, in ihrem Bemdiihen darum, ihren
sozialen Integrationsauftrag durch qualitétsvolle und existenzsichernde Beschdéftigung und Beratung zu erfiillen
und einen nachhaltigen Beitrag zu einem ressourcenschonenden und 6kologischen Gleichgewicht zu leisten.

Soziale Unternehmen unterstiitzen Menschen, die auf dem Arbeitsmarkt benachteiligt sind, durch Beschéftigung,
Beratung und Qualifizierung bei ihrem (Wieder-)Einstied ins Erwerbsleben. Sie tragen entscheidend dazu bei, dass
Vielfalt und soziale Innovation lebendig in die Unternehmenskultur integriert werden und an allen Schnitistellen
des Unternehmens verwirklichbar bleiben. Dariiber hinaus kooperieren sie mit anderen Unternehmen, die bereit
sind, soziale Verantwortung zu (ibernehmen, sowie mit Regionen und den Menschen, die dort arbeiten und leben.
Social Profit zu generieren, ist eine reale Moglichkeit, bestehende ,Vicious Circles” des Marktes in seiner jetzigen
form zu durchbrechen und ,Virtuous Circles” zu etablieren - positive Kreisldufe in einem sozial und dkologisch
nachhaltigem Wirtschaftsleben, das Frauen und Médnnern gleichermal3en Verwirklichungs- und Teilhabechancen
am Erwerbsarbeitsmarkt ermdglicht.
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